Hallgatoi palyazati felhivas:
,HOGYAN KEPZELEM EL AZ IDEALIS MUNKAHELYET A XXI. SZAZADBAN?”

Irodai munkakodrnyezetek a Magyar Telekom NyRt-ben 2017

Palyazat targya:

Harom kilonb6z6 munkakortipusban dolgozd, munkakor tipusonként 25 {6 elhelyezésére alkalmas
munkakornyezet megtervezése, magaba foglalva a munkairanyitdshoz kapcsolédé 1-1 vezetdi
funkciét is. A harom munkakértipus:

A. Adminisztrativ ( 25 f6 )
B. Innovativ (25f6)
C. Infokommunikacids (IT/Telekom) fejleszt6i ( 25 f6 )

Az egyes munkakortipusok jellemz6é munkatipusainak %-os megoszlasa:

Egyéni Egyéni,
(szamitogéphez személyes
kotott), Csoportmunka Csoportos Tavkozlés, beszamolas,
koncentralt (k6z0s értekezlet, kapcsolat- jelentés
munkavégzés alkotas)* megbeszélés tartas megbeszélés
A. Adminisztrativ 60 20 10 10
B. Innovativ 10 50 10 30
C. Infokommunikacios 50 30 10 10
fejleszt6i

*fliggetlen a csapat mérettél
A tdvmunka lehetdségét nem lehet szamitdsba venni.

A munkahelytervezés épitészeti kerete: a helyiségkialakitast és munkatér-elrendezéseket modern
irodahaz szerkezetben kell elhelyezni (pillér raszter kiosztds: 6m x 5m). Kizardlag belsGépitészeti,
téralkotdsi design elemek megjelenitése a feladat. (Ul6 butor, asztal, tarold butor, paravan, lvegfal,
almennyezet, stb.) A terek vilagitasara és akusztikai megolddsara is varunk otleteket, de a
pontozasnal a terek és butorzat szinezése is kiemelt szerepet kap. Nem kell 6tleteket adni a kiilsé
hatarolo szerkezetekre.

Palyamiivek formai kovetelményei:

e 6dbA3-astabld
e szinesben kinyomtatott papirlapokon, kasirozva valamint
e CD-n, elektronikusan, .pdf formatumban (1 fajl)

Palyamlivek tartalmi kovetelményei:

1/ mindharom 25 f8s munkahelytipus teljes munkakornyezet tervének egyenkénti
bemutatdsa




e alaprajzban

* metszetekben

* falnézetekben

¢ legaldbb 3 kiilonboz6, kitlintetett néz6pontbdl perspektivikus abrazolasban
e axonometridban

¢ valamint az egyes megoldasok rovid, magyarazo leirasaval

2/ a felhasznalt irodalmi forrasok listaja

Palyazdk kore: legaldbb 6 lezart félévet elvégzett, az Ipari Tanszéken épitész illetve épitészmérnok
hallgaték egyénenként vagy csoportokban (a csoport minden tagjanak meg kell felelnie az egyéni
palydzéi feltételeknek).

Kérdések és valaszok: a palyazattal kapcsolatos értelmezé kérdéseket (Targy: Hallgatdi palyazat) a
saghy.andrea@telekom.hu cimre legkésébb 2013. oktober 24-ig lehet elkildeni, melyet kovetben az

Osszes feltett kérdésre a valaszt 2 munkanapon beliil elektronikusan kapja meg az 6sszes kérdezé.

Bejarasi lehetdség: a palyazok, elGzetes jelentkezés és egyeztetés utan, lehet&séget kapnak, hogy
oktéber 24-én megtekintsék a Magyar Telekom néhany épiiletét, mely alkalommal tovabbi kérdések
felvetésre nyilik lehet&séglik.

Beadas és hatdarid6: Az anonim, szabadon vélasztott, max. 8 karakter hosszusagu jeligével ellatott
palyazati anyagot a megkivant papir és elektronikus (CD) formatumban, lezart, nagyméretd
boritékban kell leadni Sdghy Andrea, kozpontvezeténél, Magyar Telekom Nyrt., 1013 Budapest
Krisztina krt. 55. cimen. A boritéknak tartalmaznia kell egy a csak jeligével megcimzett, lezart,
kisméret( boritékot is, mely a palyazé(k) nevét és elérhet&ségeit tartalmazza. A palyazati anyag
boritékjara kérjik rdirni: ,,Hallgatoi Palyazat”. A beadasi ideje 2013. november 25.

Az értékelés szempontjai: Munkahely-tipusonként értékelés a
¢ megolddsok Ujszer(isége max. 15 pont,
e  mobilitas max. 10 pont,
e teljessége max. 10 pont
» gazdasagossaga (tertlet/fd) max. 1 pont és

azaz, munkahelytipusokra 6sszesen max. 90 pont tovdbba a
e felhasznalt irodalomért (forraslista) max. 5 pont,
azaz a lehetséges maximalis értékelési pontszam mindodsszesen 100 pont.

Ertékeldk: Dobai Janos, DLA, az Ipari Tanszék docense, BME
Somorjai Eva, Magyar Telekom, Emberi Eréforras vezérigazgaté-helyettes
Saghy Andrea, Magyar Telekom, HR Gazdalkodasi kézpontvezeté

Keresztély Adrienn, Magyar Telekom, fejlesztési szakmai iranyito

Kovacs Tamas, Magyar Telekom, beruhazasi szakmai iranyité



Dijak: 1. dij: 300.000 Ft
2. dij: 200.000 Ft
3. dij: 150.000 Ft
és 3 kulondij, egyenként 75.000 Ft a 3 munkakortipus legjobb értékelést kapott palydzatanak

Dijak atadasa: Magyar Telekom székhaz (1013 Krisztina krt. 55.), TBD helyszinen, TBD id6pontban,
atadja: Somorjai Eva, CHRO

A palyazati eljaras menete, hataridék

1. Palyazat kiirasa oktéber 14.
2. Pdlyazati kérdések oktéber 24.
3. Valaszok oktober 28.
4. Pdlyazatok beaddsa november 25.
5. Eredményhirdetés, dijatadas december 2.

Egyebek: A beadott palyazatokkal kapcsolatos minden jog a palyaztato birtokaba kerl. Palyazati
anyagok visszajuttatasara nem kertil sor.



